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FICHA TÉCNICA TALLER 2 - SENTIDO DE PERTENENCIA DE LA 
VIVIENDA 

 

OBJETIVO 
Sensibilizar a la comunidad beneficiaria en el empoderamiento de la vivienda, el cuidado de la 
misma y la necesidad de seguimiento al proceso de su construcción. 

 

DINÁMICA TIPO LÚDICA  
Objetivo: 
Empoderamiento de la vivienda 
 
Descripción: 
La profesional entrega una hoja y marcadores. Se invita a los beneficiarios a dibujar como es su 
casa actualmente, incluyendo sus  inconvenientes y como será su nueva vivienda, dibujando las 
cosas positivas que les ofrece el cambio de su estilo de vida, agregando  los implementos que 
piensa colocarle a su nueva vivienda.  
 
Nota: El Profesional Social puede desarrollar otro tipo de dinámica lúdica introductoria al desarrollo de la temática del 
taller, siempre y cuando esté debidamente soportada en el formato “SV- FT- 016 PRIMER INFORME DE 
CUMPLIMIENTO PSA”. 

 

EXPOSICIÓN TEÓRICA 
Exposición teórica mediante diapositivas y/o carteleras, socializando los siguientes aspectos: 
 
1. Objetivo del Taller 
2. Importancia del trabajo en grupo 
3. Cumplimiento de los compromisos adquiridos como beneficiarios 
4. Empoderamiento de la vivienda. 
5. Fortalecimiento o recomposición del tejido social. 

 

TRABAJO PRÁCTICO  
Objetivo: 
Promover en los beneficiarios la importancia del trabajo en equipo. 
 
Descripción: 
Se solicita a los beneficiarios conformar grupos para organizar un almuerzo campestre, en 
donde cada grupo aporte un alimento. Se comparte el almuerzo y se intercambian las 
experiencias, enfatizando en  la importancia del trabajo en equipo de la comunidad y el aporte 
de cada miembro enfocándose en el sentido de pertenencia hacia el proyecto. 
 
Nota: El Profesional Social puede desarrollar otro tipo de trabajo práctico referente al tema del taller, siempre y cuando 
esté debidamente soportado en el formato “SV – FT- 016 PRIMER INFORME DE CUMPLIMIENTO PSA”. 

 

MÉTODO DE EVALUACIÓN Y PREGUNTAS 
El Profesional Social debe formular una dinámica de retroalimentación para generar 
conclusiones y compromisos y  el método de evaluación a emplear con el fin de evidenciar el 
impacto de la capacitación recibida. 
 
Nota: Todas las evaluaciones deberán presentarse en grupos de máximo 8 personas, teniendo en cuenta el número de 
beneficiarios 

 

FUENTES BIBLIOGRÁFICAS Y DIDÁCTICAS 
Consultar fuentes externas de información como el SENA, secretaría de planeación, secretaría 
de salud, y todos los entes del municipio que  trabajen con aspectos sociales de la comunidad y 
otras fuentes que el Profesional Social considere pertinentes. 

 

 

Nota: Será obligatorio el diligenciamiento del formato “SV-FT-019 Listado de Asistencia Talleres PSA” por los miembros 
beneficiarios asistentes a este taller, y este mismo deberá ser adjuntado al informe del cumplimiento del Programa Social y 
Ambiental. 


