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HERNANDO o

de Colombia
Fecha Ingreso: 9 de septiembre de 2022.
: ' : Egresado del programa Finanzas y Comercio Exterior y del Executive MBA de la Universidad

‘ Sergio Arboleda.
Cuenta con amplia trayectoria laboral en la que se destacan cargos como Vicepresidente
\ "/ /"' Financiero de la Empresa de Telecomunicaciones de Bogotd (ETB), Presidente Fiduciario de La
| o, / Previsora y Chief Financial Officer (CFO) de la Multinacional International Game Technology
‘ l (IGT); también ha estado vinculado a entidades financieras como Bancolombia y Helm Bank.

| . . . . o
} Hernando tiene experiencia en el campo de la docencia, se ha desempefiado como profesor de

Finanzas Corporativas y Financiacién de Proyectos.

Desde septiembre de 2022 se desempena como Presidente del Banco Agrario de Colombia.

“El liderazgo es la capacidad de transformar la vision en realidad” Warren Bennis™




ANGELICA MARCELA V)
ROCHA RODRIGUEZ i Colomon

Fecha Ingreso: 11 de enero de 2023

Profesional en finanzas y comercio exterior, especialista en gerencia comercial con 20+ afos en
banca corporativa, PyME y agropecuaria, ha liderado equipos comerciales e interdisciplinarios,
con foco en estrategia, presupuesto, tesoreria y gestidon comercial. Angélica cuenta con un
historial destacado en Banco Agrario y bancos de la region, dirigiendo equipos, aumentando
ventas, implementando politicas y control de indicadores de desempefio para resultados
sostenibles.

Gracias a su gran capacidad de liderazgo, negociacioén, resolucién de conflictos, direccion de
equipos y orientaciodn a resultados, contribuira al crecimiento de nuestro Banco, aplicara su
experiencia en desarrollo de estrategias comerciales y gestiéon de crédito agropecuario para
incrementar la participacion de mercado, optimizar procesos, fortalecer relaciones con clientes y
mejorar la rentabilidad y eficiencia operativa a nivel nacional.

Desde agosto de 2025 se desempeiia como Vicepresidenta Agropecuaria del Banco Agrario
de Colombia.

“Llegar juntos es el principio. Mantenerse juntos, es el progreso. Trabajar juntos es el
éxito". Henry Ford.



EDUARDO

Banco Agrario
de Colombia

Fecha Ingreso: 02 abril de 2024

Economista. Post Grado en Direccion de Empresas. Magister en Gestion de las Organizaciones UQAC
(Universidad de Quebec au Chicoutimi)— Canadd. Magister en Gestion de Organizaciones MGO
Universidad EAN

Cuenta con mas de 40 afios de experiencia y dentro de su trayectoria profesional se ha desempefiado
como Asesor — Experto Financiero, Metro de Bogota, Jefe Oficina de Control Interno, Procuraduria
General de la Nacion. Vicepresidente de Banca de Instituciones Financieras y Gobierno,
Vicepresidente de Planeacién y Control de Crédito CorpBanca—Helm Bank (ltahd Colombia),
Vicepresidente Financiero e Internacional y Representante legal Banco del Estado BANESTADO.

Desde Diciembre de 2024 se desempeiia como Vicepresidente Ejecutivo del Banco Agrario de
Colombia.

“Si tus acciones inspiran a otros a sonar mas, aprender mas, hacer mas y convertirse en
algo mas, entonces eres un lider”. - John Quincy Adams



\V/

Banco Agrario

EDUARDO CARLOS de Colombia
GUTIERREZ NOGUERA

Fecha Ingreso: 26 de septiembre de 2022.

Es abogado de la Universidad Sergio Arboleda, especialista en Derecho Publico, Ciencia y
Sociologia Politica; Derecho Agrario y Derecho Financiero y Comercial.

Cuenta con mas de 17 afios de experiencia en los cuales se ha desempefiado como Secretario
General — Empresa de servicios publicos de Santa Marta, Vicepresidente de Integracion
Productiva — Agencia del Desarrollo Rural, Secretario General - Corporacion Auténoma Canal del
Dique y Asesor de Presidencia, en el Banco Agrario.

Desde Febrero de 2024 se desempefia como Vicepresidente de Banca Agropecuaria en el Banco
Agrario de Colombia.

“Cada logro que vale la pena, grande o pequeio, tiene sus etapas y el triunfo; un
principio, una lucha y una victoria” - Mahatma Gandhi



ANDRES (A

de Colombia

ZAPATA GONZALEZ crecer

Fecha Ingreso: 28 de junio de 2000

Es administrador de empresas de la Universidad Cooperativa de Colombia, 1999 vy
especialista en Gerencia Empresarial de la Universidad Santo Tomas, 2006.

Cuenta con mas de 28 afios de experiencia y ha tenido la oportunidad de desempefarse
como Director de oficina, Gerente Zonal, Jefe Comercial, Gerente Regional y
Vicepresidente Banca Agropecuaria en el Banco Agrario.

Desde octubre de 2022 se desempefia como Vicepresidente de Operaciones en el Banco
Agrario de Colombia.

"No hay secretos para el éxito. Es el resultado de la preparacidn, el trabajo duroy el
aprendizaje del fracaso" - Colin Powell



LUIS ENRIQUE Y/

Banco Agrario

LLAMAS FOLIACO de Colombia

Fecha Ingreso: 4 de abril de 2022

Es abogado y especialista en Derecho de Seguros y Seguridad Social, 1999, de la Universidad de la
Sabana; Profesor de la Maestria en Derecho laboral de la Universidad Javeriana y Profesor del GSB
de la Universidad del Rosario.

Cuenta con mas de 20 afios de experiencia en el area de recursos humanos con una vasta
trayectoria profesional desempefiando diversas posiciones como Director Global de Talento
Humano en Carvajal Tecnologia y Servicios; Gerente de Talento Humano de la Casa Editorial El
Tiempo y Director de Recursos Humanos en Teleperformance. En su paso por el sector financiero
trabajo como abogado de Ahorramas, Av Villas y Seguros la Previsora S.A.

Desde abril de 2022 se desempefa como Vicepresidente de Talento Humano del Banco Agrario de
Colombia.

“Cuando el capital y la tecnologia son accesibles a todos por igual, lo que marca la
diferencia es la calidad del capital humano” — Tom Peters



MARIA CRISTINA

Banco Agrario
de Colombia

Fecha Ingreso: 9 de noviembre de 2020.

Es abogada de la Universidad Libre, 2004; Psicéloga de la Universidad Konrad Lorenz, 2014;
especialista en Derecho Contractual de la Universidad del Rosario, 2007; actualmente cursa una
Maestria en Derecho, con énfasis en Derecho Bancario y Bursatil.

Cuenta con 19 anos de experiencia en los cuales se ha desempefado como Profesional en Caja
Agraria en Liquidacion; Abogada Especializada Senior en Serviola S.A.; Abogada Civil y Comercial
en Fiduprevisora S.A.; Directora de Asuntos Litigiosos, Directora Juridica, Secretario General y
Vicepresidente Juridico en Fiduagraria.

Desde noviembre de 2020 se desempefia como Secretaria General en el Banco Agrario de
Colombia.

“El trabajo en equipo es la herramienta mas eficaz y sostenible para alcanzar resultados
extraordinarios”.



JUAN FELIPE
VASQUEZ (A

de Colombia

Fecha Ingreso: 09 de diciembre de 2024.

Lider integral y experto en estructuraciéon de negocios, modelaje financiero y gestion de riesgos,
con visidn estratégica y enfoque en resultados a través del trabajo en equipo y relaciones sdlidas.
Juan Felipe es Ingeniero Industrial con Maestria en Finanzas y experiencia directiva en banca de
alto nivel (CFO, CEO) y fintech, gestionando portafolios, capital, liquidez y riesgos. Su perfil estd

orientado a accion, desarrollo de talento y construccion de redes para crecimiento sostenido.

Aprovechard su experiencia en financiamiento, gestion de riesgos y estructuracién de negocios
para optimizar la rentabilidad, fortalecer la relacién con stakeholders y disefiar modelos de

planeacion y control que impulsen la liquidez y el crecimiento sostenible de la banca agropecuaria.

Desde julio de 2025, se desempeia como Vicepresidente Financiero del Banco Agrario de

Colombia.

“Dar ejemplo no es la principal forma de influir en los demas; es la tnica”. Albert
Einstein



DIANA LORENA \V/
GOMEZ ZULUAGA Banco Agrario

de Colombia

Fecha Ingreso: 26 de septiembre de 2022

Es administradora de empresas, especialista en gestion de proyectos de desarrollo con
enfoque socio — humanistico de la Universidad Autonoma de Manizales, especialista en
Administracion Publica de la ESAP, especialista en servicios publicos domiciliarios de la
Universidad Externado y Master en Responsabilidad social y Auditoria Social de la Universidad
de Barcelona.

Cuenta con mas de 18 afios de experiencia en los cuales se ha desempefiado como Subgerente
de Servicial Cliente — Aguas Manizales, Gerente corporativo de Servicio al Cliente y Gerente
General Encargada — Acueducto de Bogota, Gerente grupos de interés - Andesco, Gerente de
Mercadeo y Comercializacion — Gensa y Asesor de Presidente, en el Banco Agrario.

Desde octubre de 2022 se desempena como Vicepresidente Administrativa del Banco Agrario
de Colombia.

“Hemos llegado al banco para fortalecer el trabajo en equipo, exaltar la importancia del
ser humano y trabajar con calidad y transparencia”.




LUIS FERNANDO N

Banco Agrario
de Colombia

PERDOMO PEREA Crecerjuntos

Fecha Ingreso: 16 de septiembre de 2019.

Es ingeniero industrial de la Pontificia Universidad Javeriana, 1995, especialista en Finanzas
con énfasis en evaluacion de proyectos de la Universidad Externado de Colombia, 1999.

Con una trayectoria de mas de 28 anos, ha ocupado cargos como: Subdirector, Director
Regional y Gerente de Crédito en el Banco de Occidente.

Desde septiembre de 2019 se desempena como Vicepresidente de Crédito del Banco
Agrario de Colombia ejecutando proyectos de alto impacto para la organizacién.

“Algunas personas quieren que algo ocurra, otras sueilan con que pasara, otras que
hacen que suceda”. Michael Jordan



JUAN CAMILO "/

Banco Agrario
de Colombia

Fecha Ingreso: 2 de agosto de 2021.

Es ingeniero administrativo, 2010; especialista en Economia, 2012 y Master of Science in Risk
Management, 2017, estudios realizados en New York University.

Cuenta con mas de 12 ainos de experiencia, en los cuales se ha desempefiado como Analista
de Planeacidén Financiera, Jefe de Riesgo Crediticio, Vicepresidente de Riesgos en Tuya S.A. y
Vicepresidente de Riesgos , Datos y Analitica del Banco Credifinanciera.

Desde agosto de 2021 se desempefia como Vicepresidente de Riesgos en el Banco Agrario de
Colombia.

“Ningun hombre sera un gran lider si quiere hacerlo todo él mismo, u obtener
todo el mérito para si mismo por hacerlo”. — Andrew Carnegie



b AT AR AT

GABRIEL JOSE D) (A
ANGULO ANAYA

de Colombia

Fecha Ingreso: 17 de abril de 2023

Es economista de la Universidad de los Andres (2009), especialista en Gerencia de Mercadeo de
la Universidad Politécnico Grancolombiano (2014), EMBA Ejecutivo en Transformacion Digital de

IEBS Business School — Espaia (2022).

Cuenta con mas de 15 afios de experiencia, en los cuales se ha desempenado entre otros cargos
como International trading advisor en Avanti Latinoamérica, Gerente de Sistema inteligente de
transporte de Bogota en ETB, Director de transformacion digital y asesor viceministro de
economia digital en el Ministerio de tecnologias de la informacién y las comunicaciones,

Subdirector de desarrollo digital en la Superintendencia financiera de Colombia.

Desde abril de 2023 se desempefia como Vicepresidente de Tecnologia e Innovacion en el

Banco Agrario de Colombia.

“La pasion sera la que te permitira plasmar la expresion mas elevada de tu
talento” Larry Smith, TEDX.



MARIA CARMENZA

Banco Agrario
de Colombia

Fecha Ingreso: 15 de noviembre de 2022

Es abogada, especialista en Derecho administrativo de la Universidad Sergio Arboleda (2005),
especialista en Contratacion estatal de la Universidad Externado (2006) y actualmente se encuentra

realizando una maestria en Asuntos Internacionales en la Universidad Externado.

Cuenta con mas de 20 afios de experiencia en el sector publico y privado en los cuales se ha
desempefiado entre otros cargos como Asesora Despacho Viceprocuradora General en la Procuraduria
General de la Nacidn, Subsecretaria distrital de integracion social, Secretaria General y Jefe de Asesoria
Juridica de la Alcaldia Mayor de Bogota, Jefe de Asesoria Juridica en el Ministerio de Deporte, Jefe de

Oficina de Control Interno Disciplinario de la Defensoria del pueblo.

Desde noviembre del 2022 se desempefia como Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno en el

Banco Agrario de Colombia.

“Somos el resultado de lo que hacemos repetidamente. La excelencia entonces no es un
acto, sino un habito”. Aristoteles



PAOLA ANDREA W/

Banco Agrario
de Colombia

GALVES Crecer juntos

Fecha Ingreso: 19 agosto de 2025

Ejecutiva con amplia experiencia en el sector financiero, microfinanciero, cooperativo y fundista,
destacada por liderar transformaciones organizacionales, gestionar cambios y construir culturas
orientadas a resultados y sostenibilidad. Ha ocupado roles de alta direcciéon (Gerente General,
Vicepresidenta y Directora Nacional de Segmento Pyme) en entidades como Coomeva,
Bancompartir, Bancamia, Av Villas y Megabanco, impulsando crecimiento, eficiencia y desarrollo
de talento. Su enfoque combina planeacion estratégica, gestion comercial y modelos de negocio

solidarios, generando impactos sociales, econdmicos y ambientales positivos.
Desde agosto de 2025, se desempefia como Gerente de la Regional Antioquia en el Banco Agrario
de Colombia.

“Un lider es aquel que conoce el camino, hace el camino y muestra el camino”.
John C. Maxwell



PAULA \V/

Banco Agrario

ARANGO VILLA de Colombia

Fecha Ingreso: 14 de diciembre de 2023.

Es profesional en finanzas y relaciones internacionales, 2000, y especialista en Politica y
Asuntos Internacionales de la Universidad Externado de Colombia, 2012.

Cuenta con mas de 20 afios de experiencia en los cuales se ha desempenado profesora de
pregrado de la Universidad Externado de Colombia; Gerente de cuenta Banca empresarial y
corporativa, Gerente gobierno red Banca personas y pymes, Gerente banca Colombia Banca
personas y pymes en Bancolombia; Directora de desarrollo empresarial en Grupo Trinity

Desde diciembre de 2023 se desempeiia como Gerente Regional Bogota en el Banco Agrario
de Colombia.

“La innovacidn no se trata solo de crear algo completamente nuevo, sino de tomar algo
existente y mejorarlo. Bill Gates



GLORIA MARCELA Ban\coAg(aﬁo
SANCHEZ GALLEGO

de Colombia

Fecha Ingreso: 4 de mayo de 2011

Es administradora financiera de la Universidad del Quindio, 2008; especialista en Finanzas de la
Universidad EAFIT, 2011 y Magister en Mercadeo de la Universidad de Manizales, 2019.

Cuenta con mas de 13 afios de experiencia en los cuales se ha desempefado como
Coordinador Banca Comercial en Banco Cafetero; Gerente de Zona, Subgerente Comercial y
Gerente Regional en el Banco Agrario de Colombia.

Desde mayo de 2014 se desempeina como Gerente Regional, en la Regional Cafetera en el
Banco Agrario de Colombia.

“Somos un equipo comprometido con el campo colombiano; trabajar con amor, pasiony
tenacidad hace la diferencia”.




YADILUD \V/

Banco Agrario

OTERO DAVID ety

Fecha Ingreso: 15 de enero de 2007.

Es administradora de empresas de la Fundacién Universitaria Luis Amigo, 2001, especialista en
Gerencia de marketing, 2010.

Cuenta con mas de 20 ainos de experiencia en los cuales se ha desempefiado como Director de

oficina en Thomas Greg & Sons Limited S.A, Director de oficina, Gerente de Zona y Jefe Comercial
regional costa en el Banco Agrario de Colombia.

Desde junio de 2023 se desempefia como Gerente Regional Costa encargada del Banco Agrario de
Colombia.

“El éxito depende de ti: cree en ti, invierte en ti, nunca dudes de ti".



LUZ ARGENIS "/,

Banco Agrario

ACOSTA LANCHEROS de Colombia

Crecer juntos

Fecha Ingreso: 22 de enero de 2007.

Es contadora publica de la Universidad Mariana, 2003, y Licenciada Comercio
Contaduria de la Universidad Mariana, 2007.

Cuenta con mas de 17 afios de experiencia en los cuales se ha desempefado como
Subdirector, Director de Oficina, Gerente Zonal y Gerente Regional en el Banco Agrario.

Desde julio de 2020 se desempefia como Gerente Regional, en la Regional Occidente
del Banco Agrario de Colombia.

“Solo viviendo lo que hacemos con pasion y compromiso, podremos llegar a los
resultados”.



MAURICIO \V"/,
PALACIOS PALACIOS Sanco parai

Fecha Ingreso: 23 de agosto de 2004.

Lider con experiencia en gestion, planeacion y direccionamiento comercial, orientado a
productividad y rentabilidad, con altos estandares de calidad y cumplimiento de metas
mediante trabajo en equipo.

Mauricio cuenta con un importante historial en banca comercial y empresarial, gestionando
portafolios, captacion y cartera; ha liderado equipos numerosos en Boyaca y region Oriental,
con foco en resultados y desarrollo de talento.

Su formacion en finanzas y alta gerencia, habilidades en negociacion, ventas y divisas, y
trayectoria de liderazgo responsable y orientado a objetivos organizacionales, favorecera al
crecimiento y desarrollo de nuestro Banco.

Desde julio de 2025, se desempefia como Gerente de la Regional Oriente encargado en el
Banco Agrario de Colombia.

“El liderazgo con pasidon, compromiso, conocimiento, conviccion y disciplina siempre te
dara la oportunidad de cumplir tus metas”.



LUZ ERIKA \V/
TOLOZA BUITRAGO "G Colombia

Fecha Ingreso: 02 de Abril de 2024

Es Administradora de Empresas Universidad Cooperativa, 2009; Desarrollo de
competencias en liderazgo, Finanzas para ejecutivos 2021.

Cuenta con 17 anos de experiencia en el sector financiero en cargos como: Gerente
regional Fondo Nacional del Ahorro, Gerente de oficina, Gerente Implementador MUG,
Gerente de Oficinas universitarias Banco Itau.

Desde Abril 2024 se encuentra desempefiando el rol de Gerente de la Regional Santander
en el Banco Agrario de Colombia.

“Empoderando a nuestro equipo desde la creencia y la aceptacion de cada uno de
sus miembros, logramos llegar a los mas altos estandares de desempeiio”.



ILLIANA \V/

Banco Agrario
de Colombia

Fecha Ingreso: 07 de mayo 2024
Administradora de Empresas - Marketing Estratégico — Negocios U. Rosario 1996

Cuenta con mas de 28 afos de experiencia en el sector financiero en cargos como: Jefe de
Division Comercial, Jefe de Division Mercadeo y Comunicaciones Fondo Nacional del
Ahorro, Subgerente Regional Personas y Pymes Banco Itau, Directora Oficina Preferente
Banco Santander Banco Corpbanca, Gerente Oficina Puente Aranda, Gerente Comercial
Banca Pyme Banco Santander

Desde Mayo de 2024 se encuentra como Gerente de la Regional Sur del Banco Agrario de
Colombia

“Equipo: todo es posible cuando se trabaja con amor, se sirve con pasion y se guia
con el ejemplo”.
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